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Mas derechos para més gente

PLAN DE TRABAJO PARA EL CONGRESO DE PUEBLA EN MATERIA DE:
INNOVACION, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMUNICACION POLITICA.

I. INTRODUCCION

Conscientes de que la democracia del siglo XXI demanda un acercamiento en tiempo real y sin
obstdculos entre quienes ostentan el poder politico-legislativo, y los ciudadanos por ellos
representados, es que la presidencia del Congreso de Puebla y la Organizacién de los Estados
Americanos, se han comprometido a llevar a cabo un Plan de Trabajo que busca promover
valores democraticos, como: la transparencia, la integridad y la probidad, entre otros. Para ello,
se activaran una seria de iniciativas que buscan: (a) la elaboracién de diagndsticos; (b) la
formacién, capacitacion y actualizacién virtual y/o presencial; (c) la implementacion de
estrategias para una mejor comunicacidon con la ciudadania con el fin de lograr una mayor
innovacion, apertura y transparencia legislativa; (d) la incorporacién de nuevas tecnologias y el
adecuado uso de redes sociales; y (e) la busqueda de soluciones para la optimizacién de
distintos procedimientos legislativos.

La propuesta que se ha definido en este sentido busca ayudar a que la legislatura de Puebla
impulse iniciativas concretas de apertura y participacion amplia, que refuercen la rendicion de
cuentas, la transparencia, la integridad y la probidad.

[l. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Desarrollar una seria de actividades de cooperacidn y asistencia técnica que permitan al
Congreso de Puebla emprender esfuerzos concretos para:

1. Hacer mas eficiente y transparente la gestion interna de la legislatura;

2. Fortalecer las capacidades y habilidades de las y los legisladores, asesores y funcionarios
del Congreso en la comprension de temas relevantes de la agenda politica-
parlamentaria global, interamericana y nacional;

3. Zanjar las brechas de participacion entre la sociedad civil, grupos étnicos minoritarios, el
sector privado, y los representantes de los parlamentos; y

4. Diseminar informacidn relevante sobre la labor, naturaleza, y composicién del Congreso



OBIETIVOS

General: Apoyar al Congreso de Puebla en sus esfuerzos para dotar a la Institucidn de
mecanismos innovadores, transparentes y accesibles que permitan atender la actual
desafeccién ciudadana, mejorar la bidireccionalidad de la comunicacién politica y
generar una estrategia de comunicacidn institucional mas agil y eficiente.

Especificos:

Impulsar una certificacion en transparencia parlamentaria que permita definir el alcance
y contenido de los logros obtenidos, asi como, de los desafios que aun afronta el
Congreso de Puebla en materia de rendicién de cuentas, transparencia, probidad e
integridad en la labor legislativa.

La elaboracién de encuestas y sondeos de opinion al interno del Congreso, asi como, la
celebracién de talleres y reuniones de trabajo para la actualizacion y capacitacion de
legisladores, asesores y funcionarios en materia de apertura e innovacién parlamentaria
y comunicacion politica;

IV. ENTREGABLES

Componente Entregable

Cultura de Transparencia

Resultados de la encuesta aplicada a legisladores.

Nivel de Transparencia del Congreso de
Acuerdo a normatividad

Diagndstico de Cumplimiento en materia de
Transparencia.

Acceso electrénico (datos abiertos)

Diagndstico en materia de datos abiertos.

Taller /Reuniones de trabajo sobre Innovacion,
y apertura parlamentaria

Realizacion del Taller y/o reuniones de trabajo:

¢ Comunicacion Digital y uso eficiente de
redes sociales.

* Avancesy desafios en materia de
Parlamento Abierto.

e Presentacién de aplicacion para una
comunicacion bidireccional entre
ciudadanos y legisladores.
(#PlenoCiudadano)

Participacion Ciudadana dentro del Congreso

Diagndstico de normatividad interna en materia de
participacion ciudadana.

Certificacion

Entrega del informe final que certifique el estado
en que se encuentra el Congreso de Puebla en
materia de innovacion y Transparencia
parlamentaria.




V. METODOLOGIA Y CRONOGRAMA

e Primera fase. Establecimiento de contactos y precision de algunas actividades de la
propuesta. (agosto)

Esta fase consistird en contactar a las organizaciones colaboradoras y entidades amigas para
explicar |la propuesta y lograr un vinculo institucional sélido con la ejecucién del Plan de Trabajo.
También permitira definir aspectos logisticos, financieros e institucionales con el fin de definir
con el mayor detalle el cronograma de actividades y comenzar con los componentes relativos al
levantamiento de informacién, generacién de encuestas y analisis de las capacidades vy
habilidades ya existentes en el Congreso en materia de innovacién, apertura y transparencia
parlamentaria.

e Segunda fase. Implementacién del proceso de certificacion en transparencia para el
Congreso de Puebla y la realizacion de los talleres y/o reuniones de trabajo (septiembre
—octubre- noviembre).

En esta fase se procederd a oficializar la cooperacidn técnica con el propdsito de lograr un
compromiso institucional con los diferentes actores, organizaciones y aliados involucrados. Para
ello concretamente se ha identificado a la organizacién BORDE POLITICO para llevar a cabo las
actividades inherentes al levantamiento de informacién, elaboracién de sondeos y encuestas y
realizacion del andlisis y certificacion en materia de innovacién, apertura vy transparencia del
Congreso de Puebla. También se ha identificado a la empresa PROPULSAR, con quien la OEA
trabaja conjuntamente la aplicacion mévil #PlenoCiudadano, actualmente en uso en México, y
la cual busca acercar al ciudadanos a la labor del Congreso vy particularmente a conocer mas de
cerca el desempefios de sus congresistas.

Durante esta fase de trabajo, se identificara: (a) Si existe o no una cultura institucional e
individual de las y los diputados acerca de la transparencia politica; (b) El nivel de la
transparencia de la labor diaria del Congreso de acuerdo a la normatividad existente; (c) Si
existe o no un efectivo y eficiente acceso a la informacidn al interior del Congreso; (d) Si existen
mecanismos de participacién ciudadana al interior del Congreso que promuevan la participacion
de la ciudadania y (e) Si el Congreso cuenta o no con una politica de datos abiertos.

lgualmente durante esta fase, se buscara que las y los legisladores, asesores y funcionarios
provean insumos, informacion y apoyo al Plan de Trabajo, mientras que se espera que al mismo
tiempo, los grupos politicos con representacion en el Congreso reciban y conviertan los insumos
que se generen durante el desarrollo de esta fase, en acciones y acuerdos concretos que logren
mejorar los niveles de transparencia y de conexion entre el Congreso y los ciudadanos.
Puntualmente, se trabajara con Comisiones claves dentro del Congreso, que abordan los temas
de Transparencia, Modernizacidén y Presupuesto, entre otras, con la finalidad de llevar a cabo
talleres sobre temas tales como, la funcidén legislativa en la era digital (redes sociales,
plataformas digitales y bidireccionalidad politica, y poder explorar con ellas la posibilidad de un
eventual uso en Puebla de la aplicaciéon mévil #PlenoCludadano.
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e Tercera fase. Produccidn de insumos finales. (noviembre-diciembre)

Durante este periodo se elaboraran los insumos finales de las diversas actividades ejecutadas,
tanto en el marco de la generacion de conocimientos, certificacién en transparencia y resultados
de los talleres y reuniones de trabajo. Asimismo, se generard la evaluacion y redefinicion de
actividades. En este periodo de tiempo se buscard evaluar los logros de la cooperacion técnica y
sefalar los nuevos pasos a seguir con el fin de acompafiar el proceso de cara a la préxima

directiva del Congreso de cara al 2018.

VI. PRESUPUESTO

Recursos Viajes y Logistica Total
FASE Humanos Viaticos uss uss
Primera fase. (agosto)
Instalacién de cooperacion técnica (contactosy
precision de las actividades del Plan de Accidn).
Segunda fase. (septiembre-octubre)
Levantamiento de informacion, generacidn de
sondeos y encuestas y analisis de aspectos tales
como:
e (Cultura de Transparencia
e Nivel de Transparencia del
Congreso de acuerdo a
normatividad
* Acceso electronico (datos abiertos) | 3 500 2,500 500 6,500
e Taller /Reuniones de trabajo sobre
Apertura e Innovacion
Parlamentaria(redes sociales y
#PlenoCiudadano)
e Participacion Ciudadana dentro del
Congreso
Tercera fase. (noviembre-diciembre)
e Certificacién
e Produccidn de insumos finales. 1,500 1,500 500 3,500
TOTAL (3 Fases) 5,000 4,000 1,000 10,000




Este Plan de Trabajo es entregado el dia 21 de agosto de 2017 en la Sede de la Organizacion de
los Estados Americanos, en la ciudad de Washington DC
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